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DECRETO AFFIDAMENTO AGLI ASSISTENTI AMMINISTRATIVI  
NEL PROGETTO 

“NUOVI ORIZZONTI PER LA DIDATTICA” 

 
Rif. Bando di reclutamento Prot. n. 2380 del 28/07/2026 

 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della 
Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  
VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai dipendenti 
incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti 
normative, o che non siano espressamente autorizzati;  
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento concernente 
l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;  
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per 
gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) 
dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;  
VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di 
individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;  
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
VISTA la nota del MI, prot. AOODGEFID/31732 del 25/07/2017, contenente l'aggiornamento delle linee guida dell'Autorità di Gestione 
per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture, di importo inferiore alla soglia comunitaria, diramate con nota del 13 
gennaio 2016, n. 1588; 
VISTA la nota del MI, prot. n. AOODGEFID/34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle "attività di formazione - iter 
di reclutamento del personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale"  

DA CONTRATTUALIZZARE AI SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL, DELL’EX ART 35 DEL CCNL 
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VISTI i regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;  
VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi; 
VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 di approvazione dell’accordo di 
partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027; 
VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022, concernente l’approvazione del 
Programma nazionale 2021-2027 “Scuola e competenze”, a titolarità del Ministero dell’istruzione e del merito; 
VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale 
Europeo Plus – ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-470; 
VISTO l’Avviso pubblico prot. 95165 del 24/04/2026, Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026; 
VISTA la delibera n. 5 del Collegio docenti del 07/05/2026 e la delibera n. 3 del Consiglio d’Istituto del 07/05/2026, di 
approvazione della candidatura;  
VISTA la candidatura di questo Istituto Comprensivo n. 26641; 
VISTA la nota MIM, Prot. AOOGABMI. n. 148735 dell’11-06-2026, di autorizzazione del progetto e relativa assunzione 
dell’impegno di spesa, definita dal codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-470, Titolo progetto: “NUOVI ORIZZONTI PER 
LA DIDATTICA”, pari a € 12.120,00;  
VISTA l’assunzione al P.A. 2026 del finanziamento relativo al progetto di cui alla delibera del C.d.I. n. 4 del 07/0/2026 ; 
VISTO il Contratto Integrativo d’istituto siglato il 26.11.2024 relativo ai criteri di attribuzione degli incarichi al personale interno 
all’Istituzione scolastica e che gli stessi possono essere riferibili in merito ai titoli e competenze per la valutazione dei docenti ed 
esperti per le attività di cui al presente avviso;  
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 4 del 17/12/2025 con cui si è approvato l’aggiornamento del PTOF;  
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 22.1.2026 di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 
2026;  
VISTA la necessità di individuare assistenti amministrativi a supporto delle attività relative al Progetto “NUOVI ORIZZONTI PER 
LA DIDATTICA”; 
VISTO l’Avviso Prot. n. 2697 del 11/09/2026; 
VISTE le Candidature pervenute; 
VISTO il Verbale di valutazione, prot. n. 2921 del 22/092026; 
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 
VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi; 
CONSIDERATO che gli incarichi oggetto del presente decreto sono strettamente connessi alla realizzazione del progetto; 
RITENUTO di poter autorizzare tali incarichi a titolo oneroso;  
 tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

DECRETA 
Art.1 - Premesse 
Tutto quanto in premessa è parte integrante e sostanziale del presente decreto. 
 
Art. 2 - Incarichi 
Vengono affidati, nel rispetto dei principi di trasparenza, equità, non discriminazione, pari opportunità, i seguenti incarichi: 
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Ruolo Cognome e Nome Descrizione incarico Ore di 

impegno 

A.A. ALTIZIO Maria  Supporto amministrativo  40 

A.A. VURRO Rita  
Supporto amministrativo e contabile 
Collaborazione con DSGA 

40 

 
Art. 3 - Ore di impegno e Importo  
Per l’incarico sono previste presumibilmente le ore indicate in tabella.  Per le ore assegnate il compenso previsto è quello 
determinato dal CCNL, lordo dipendente. 
 
Art. 4 - Natura dell’incarico 
L’incarico prevede il supporto alla realizzazione del progetto, così come richiamato in avviso e come specificato nella lettera di 
incarico. 
 
Art. 5 - Durata dell’incarico 
L’incarico avrà durata dalla data della lettera di incarico fino alla chiusura del progetto e comunque non oltre il 31/08/2027.  
 
Art. 6 - Ore di incarico e risorse economiche 
L’incarico è da prestare presso la sede dell’istituto in relazione alle necessità del progetto e secondo un calendario di massima che 
verrà di volta in volta comunicato ma che potrà subire, per esigenze didattiche, variazioni in corso di esecuzione.  
Le spese dell’incarico troveranno copertura finanziaria nell’area “costi di gestione” del progetto.  Indipendentemente dalle ore di 
incarico, verranno pagate esclusivamente le ore prestate, documentate da apposito timesheet, vidimato per conferma dal 
Dirigente Scolastico. 
Le ore di incarico potranno essere rimodulate in relazione alla reale necessità e\o alla reale erogazione dei fondi da parte del MIM. 
 
Art. 7 - Pagamenti 
Il compenso verrà erogato al termine del servizio reso, a fronte di presentazione di timesheet regolarmente compilato, in funzione 
della erogazione del saldo del progetto da parte del MIUR.  
                        

    
Per l’obbligo della trasparenza e al fine di garantire la massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse comunitario relativi allo sviluppo del progetto 
(avvisi, bandi, pubblicità, ecc.) saranno tempestivamente pubblicati nelle specifiche sezioni del sito della scuola, raggiungibile al seguente indirizzo: 
www.icminervinomurge.edu.it . 

 
 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
   Prof.ssa Angela DE SARIO   
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