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Circolare n. 99 

 
Oggetto: Assemblea sindacale UNICOBAS 15 Aprile dalle ore 14.30 alle 19:30. 
 

L’Unicobas Scuola & Università indice un’ASSEMBLEA SINDACALE ON-LINE PER IL 15 aprile 2026 
APERTA A TUTTI I COLLEGHI, DOCENTI ED ATA, DI RUOLO E NON, in servizio, con permesso orario 
o fuori servizio, CHE SI TERRÀ dalle h. 14.30 alle h. 19.30 in modalità streaming (video on-line) dal 
CANALE YOU TUBE dell'Unicobas. Relazioneranno: Stefano d’Errico (Segretario nazionale Unicobas), 
Stefano Lonzar, Alvaro Belardinelli, Alessandro Di Candia, Alessandra Fantauzzi (dell’Esecutivo 
Nazionale Unicobas),  
PER PARTECIPARE all’ASSEMBLEA: cliccare sul Link: https://youtube.com/live/LCVRhJABQe8 ed 
iscriversi al Canale You Tube dell'Unicobas, per poi seguirla il 15 APRILE 2026 dalle h. 14.30 alle 19.30. 
Alla fine dell’assemblea verrà fornito attestato di partecipazione, COMPILANDO IL FORM “Attestato 
di partecipazione” sul menù del sito www.unicobas.org .  
Ci si può prenotare via mail: segreteria.nazionale@unicobas.org, senza limiti di partecipazione. Le 
domande vanno poste via chat: risponderemo NELLE ULTIME 2 ORE dell’assemblea. Odg:  
1) ANALISI DELLA CONVULSA SITUAZIONE INTERNAZIONALE Per la guerra Russo-Ucraina non 
si vedono validi sforzi diplomatici. Una striscia di sangue s’impone ancora su Cisgiordania e striscia di 
Gaza, ammasso di rovine e tomba per oltre 70mila gazawi. Il colpo di mano in Venezuela, invece della 
democrazia ha consegnato il petrolio del paese nelle mani degli USA. Poi è arrivato il conflitto israelo-
statunitense contro l'Iran. La guerra non è mai una soluzione, in più crea l’aumento dei costi energetici 
e dell’inflazione. Esprimiamoci CONTRO le politiche cobelligeranti del governo che non ha mai tagliato 
la collaborazione militare con Israele e con gli Usa, né protestato contro le violazioni del diritto 
internazionale ed umanitario, né riconosciuta l’entità autonoma palestinese. Anziché aumentare le 
spese militari, Scuola e sistema pubblico devono essere posti al centro di un vero progetto di ripresa e 
riqualificazione.  
2) LA SITUAZIONE GENERALE DELLA SCUOLA PEGGIORA con ulteriori “perle” governative: -L’ex 
ministra Daniela Santanchè, poco prima di “essere dimessa” d’ufficio, ha avuto il tempo di lasciare agli 
insegnanti della scuola pubblica un vero e proprio frutto avvelenato: il taglio di 10 giorni delle vacanze 
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estive, perché le regioni possano redistribuire il pacchetto a loro piacimento. È ora di far sentire la 
nostra voce: bocciamo senza esitazioni qualsiasi tentativo di rivedere il calendario scolastico! 
Pretendiamo, invece, investimenti concreti nell’edilizia scolastica, per l’80% ancora non a norma 
rispetto al DLgs 81/90 e per il 50% priva persino dall’agibilità: vogliamo aule sicure, climatizzate e 
dotate di standard minimi di confort. TAGLIAMO LE FERIE DEI PARLAMENTARI, a cominciare da 
condannati ed inquisiti! -Il Mim ha messo in atto la SCHEDATURA degli studenti palestinesi e ha 
consentito l’attacco alla libertà d’insegnamento ed ai dirigenti, senza censurare le due campagne 
discriminatorie sull’esposizione della storia e dell’attualità messe in atto da un’associazione 
studentesca legata al principale partito di governo. -Il Mim vuole RIDURRE GLI ISTITUTI TECNICI A 4 
ANNI, abbassandone pesantemente la qualità e con un esubero strutturale di migliaia di cattedre e 
posti.  
3) CONTRATTO: Al contrario dei toni trionfalistici usati dai sindacati che hanno firmato il contratto 
mercoledì 1° aprile (una data che richiama la beffa), DENUNCIAMO L’ASSENZA DI UN ADEGUATO 
RECUPERO sul costo della vita e sugli arretrati. Quanto entrerà in busta paga è inadeguato persino 
rispetto all’inflazione di nuovo in crescita. Gli stipendi della scuola italiana risultano sempre più lontani 
dagli standard europei. -VOGLIAMO la QUATTORDICESIMA MENSILITÀ per tutta la scuola (docenti 
ed ata). 
 
La presente circolare è notificata ai docenti e al personale in indirizzo mediante pubblicazione all’ALBO della 
scuola sul sito https://www.icminervinomurge.edu.it/  

 
     IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
       Prof.ssa Angela DE SARIO 

 (Firma autografa sostituita a mezzo stampa  
 ai sensi dell’art. 3, c. 2, D.Lgs 39/1993) 
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