A LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

it il Hitricre gl Ttaliadomani
ednd © .I'ﬁ'w:"r- .

FU'I'URA

Finanziato
dall'Unione europea
MextGanarationEL

I P e iR F R Ry

A Al RN Piazza Aldo Moro, 9 — 76013 — Minervino Murge (BT) -Tel.: 0883/694057

& el Merito

Q ” Istituto Comprensivo “PIETROCOLA MAZZINI”

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione
scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)
CNP: M4Cal1.4-2024-1322-P-53535 cupP: B44D21000940006
TitoLo: STAR BENE CON SE STESSI E GLIALTRI...A SCUOLA

[.C. "PIETROCOLA - MAZZINI"-MINERWVING MURGE
Prot. 0001179 del 24/03/2025
W (Uscita)

SITO WEB - PNRR
www.icminervinomurge.edu.it

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
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DECRETO PER INCARICHI IN QUALITA DI ESPERTI E TUTOR AL PERSONALE INTERNO ED ESTERNO
Prestazioni attivita aggiuntiva ai sensi dell’art. 45 del CCNL

Contratti ai sensi art.2222 del CC e successivi
AWVISO PROT. N. 781 DEL 24/02/2025
VERBALE E GRADUATORIE PROT. N. 1084 DEL 14/03/2025

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “"Regolamento
concernente l'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;
VISTO che aisensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d'opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’'offerta formativa, nonché
la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;
VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante "Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dellillegalita della Pubblica Amministrazione”;
VISTA la Circolare del Ministero dellistruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “"Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
VISTO il regolamento (UE) 2018 / 1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio
generale dell’'lUnione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296 [/ 2013, n. 1301/2013, N.1303/2013, N. 1304/2013, N
1309/2013, N. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom)
n.966/2012;
VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
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VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo
una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il regolamento
(UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo
gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata con Decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del
14 luglio 2021 €, in particolare, il Decreto ministeriale 2 febbraio 2024, n. 19, relativo al riparto delle risorse per la
riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione del PNRR - Investimento M4C1l1.4,
finanziato dall'Unione europea - Next generation EU;

CONSIDERATO che I'attuazione del PNRR prevede, per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento
1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica” l'individuazione del Ministero dell'istruzione e del merito quale
Amministrazione titolare dell'Investimento;

CONSIDERATO che per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 & stato altresi adottato il
decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 2 febbraio 2022, n. 19, con il quale sono state ripartite le risorse tra le
istituzioni scolastiche beneficiarie per I'attuazione degli “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei
divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica”;

CONSIDERATO che con la nota prot. n. 58542 del 17 aprile 2024 sono state definite le istruzioni operative dell’'Unita
di missione per il PNRR del Ministero dell'istruzione e del merito;

CONSIDERATO il riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in
attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca— Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa
e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU;

VISTO I'Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione
scolastica, in attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 del PNRR da cui risultano assegnate a
questa istituzione scolastica € 61.204,02;

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica in data 04/10/2024, a partecipare all'avviso
pubblico: D.M. 19 02/02/24 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE 1- Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita —finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU;

PRESO ATTO che si & provveduto a generare il CUP: B44D21000940006 per il Progetto in questione;

VISTO I'accordo di concessione del 12/10/2024 (protocollato da quest’ufficio al n. 3849 del 05/11/2024), firmato dal
Ministero dellistruzione e del Merito, rappresentato dalla Dott.ssa Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice
dell'Unita di missione per il PNRR, che autorizza l'attuazione del progetto M4Cal1.4-2024-1322-P-53535 dal titolo:
STAR BENE CON SE STESSI E GLI ALTRI...A SCUOLA

CONSIDERATO che gli incarichi di cui al presente decreto sono relativi ad attivita strettamente connesse al
raggiungimento di Target e Milestone del progetto;

VISTO I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “"Le pubbliche amministrazioni non possono conferire
ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati
da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTO [I'Avviso di selezione prot. n® 781 del 24/02/2025;

VISTO le istanze pervenute;

VISTO il verbale della commissione prot. n°1084 del 14/05/2025 e le allegate graduatorie;

PRESO ATTO che non vi sono stati ricorsi relativamente alle suddette graduatorie;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto
DECRETA

Art.1 Affidamento incarichi
Vengono affidati incarichi (ai sensi dell’art. 45 del CCNL) ai docenti interni e come di seguito precisato:



PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO

numero numero
cognome nome 0 o
percorsi ore complesstve
AUCIELLO ANTONIO 2 40
BACCARO ANTONELLA e 20
BOSCO MARIA RITA e 20
CILLA ANTONIETTA 2 40
CRISMALE ROSITA e 20
D'ALO! FILOMENA 2 40
DE LEO GIUSI MARTINA 2 40
DI MAGGIO MARIA ELENA & 20
DINOIA ELENA e 20
DILEO PALMA e 20
EVANGELISTA LEONARDO 2 40
FUSANO ROSSELLA e 20
GOSCIOLA ILARIA e 20
INSABATO ROSA e 20
MASOTINA MARIA ANGELA 2 40
MELE ANNA PINA e 20
MINERVINI ANTONIO 2 40
MINORE ROSSANA & 20
PATRUNO GIULIA e 20
RENNA NUNZIA 2 40
ROSATO VIVIANA 2 40
SCIANCALEPORE CHIARA 2 40
STIMOLA DONATELLA PAOLA e 20

PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE,
DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO

SCRITTURA CREATIVA

Numero Numero
Cognome Nome g .

percorsi ore complessive
DI MAGGIO MARIA ELENA 2 30
EVANGELISTA LEONARDO 2 30

ITALIANO

Numero Numero
Cognome Nome . ,

percorsi ore complessive
BACCARO ANTONELLA 1 15
MELE ANNA PINA 1 15




LOGICO - MATEMATICO

Numero Numero
Cognome Nome . .

percorsi ore complessive
MINORE ROSSANA 1 15

INGLESE

Numero Numero
Cognome Nome . ,

percorsi ore complessive
CILLA ANTONIETTA 1 15

PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICULARI

ARTE INSIEME
Cognome Nome Ruolo Numero_ Numero ,
percorsi ore complessive
DICECCA MASSIMO ESPERTO 1 14
GOSCIOLA ILARIA TUTOR 1 14
ARTE E TEATRO
Cognome Nome Ruolo Numero_ Numero .
percorsi ore complessive
DICECCA MASSIMO ESPERTO 1 14
GOSCIOLA ILARIA TUTOR 1 14
SPORT E GIOCO
Cognome Nome Ruolo Numero_ Numero ,
percorsi ore complessive
OZI0SI SABATINA ESPERTO 1 14
DELL'ERBA VINCENZA TUTOR 1 14
ORTO SCOLASTICO
Cognome Nome Ruolo Numero_ Numero ,
percorsi | ore complessive
CAPURSO MATTEO ESPERTO ESTERNO 1 14
RENNA NUNZIA TUTOR 1 14




VIDEO CLIP

Numero Numero
Cognome Nome Ruolo , ,
percorsi ore complessive
SCIANCALEPORE | CHIARA ESPERTO 1 14
DE LEO GIUSIMARTINA | TUTOR 1 14

PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE

ORIENTAMENTO CON COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE

Numero Numero
Cognome Nome Ruolo , ,

percorsi ore complessive
LAGRASTA LAURA ESPERTO ESTERNO 8 40

Art. 2 Durata degli incarichi
Gli incarichi affidati hanno durata dalla data della nomina fino al termine del progetto, comunque non oltre il
15/09/2025, salvo proroghe.

Art. 3 Compiti
| compiti sono quelli indicati, per i vari percorsi, nella nota prot. n. 58542 del 17/04/2024 (Istruzioni operative) Paragrafo
3 —Linea di Intervento 1.

Art. 4 Compenso
Il compenso, cosi come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero, & stabilito come di sequito specificato
per le varie figure:

Percorsi di mentoring e orientamento
42,00 €/h (lordo stato)

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento
79,00 €/h (lordo stato)

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari
79,00 €/h (lordo stato) per docente ESPERTO
34,00 €/h (lordo stato) per docente TUTOR

Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie
79,00 €/h (lordo stato) per docente ESPERTO

Art. 5 Revoca e/o decadenza dall’incarico

L'incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio interno e avra decadenza immediata in
conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno alla
scuola”. In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare
Timesheet.

Art. 6 Nomina
Al presente decreto seguira nomina formale.
La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Angela DE SARIO

DE SARIO
ANGELA
24.03.2025
08:29:34
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